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План работы по антикоррупционной деятельности 

 

№ Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственные 

Организационные мероприятия 

1 Разработка и утверждение «Плана работы 

по противодействию коррупции  на 2025-

2026 учебный год» 

сентябрь-2025  Директор ОУ, 

Заместитель директора по 

УВР 

2 Анализ и уточнение должностных 

обязанностей работников, исполнение 

которых в наибольшей мере подвержено 

риску коррупционных проявлений 

сентябрь-октябрь 

2025 

Директор ОУ, 

Заместитель директора по 

УВР 

3 Организация систематического контроля 

за получением, учетом, хранением, 

заполнением  и порядком выдачи 

документов. Определение ответственности 

должностных лиц 

Сентябрь 2025; 

январь 2026 

Директор, 

заместители директора 

4 Профилактическая работа по 

недопущению конфликта интересов 

сотрудников и других 

участников образовательного от-ношений 

Октябрь 2025; 

май 2026 

Директор, 

заместители директора 

5 Организация систематического контроля 

за выполнением зако-нодательства о 

противодействии коррупции в учреждении 

при организации работы по вопросам 

охраны труда 

В течение  

года 

Директор, 

заместители директора 

Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 

1 Организация личного приема граждан 

директором детского технопарка 

по графику Директор ОУ 

2 Соблюдение единой системы оценки 

качества образования с использованием 

процедур: 

- аттестация педагогов учреждения; 

- мониторинговые исследования в сфере 

образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности ОУ; 

- соблюдение единой системы критериев 

оценки качества образования (результаты, 

процессы, условия) 

сентябрь-2025; 

декабрь-2025; 

апрель-2065 

Директор ОУ, 

заместитель директора по 

УВР 

3 Обеспечение соблюдений правил приема, 

перевода и отчисления, обучающихся  

сентябрь-2025, 

январь-2026 

Директор ОУ, 

заместитель директора по 

УВР 



4 Организация и ведение электронного 

документооборота в образовательном 

учреждении (система ЭДО) 

в течение учебного 

года 

Директор ОУ, 

делопроизводитель 

 

5 Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания де-

нежных средств с родителей (законных 

представителей) 

в течение учебного 

года 

Директор ОУ, 

заместитель директора 

6 Анализ локальных актов на наличие 

возможных коррупционных проявлений 

Декабрь 2025; 

июнь 2026 

Директор, 

заместители директора 

Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 

1 Проведение Дней открытых дверей. 

Ознакомление родителей с условиями 

поступления и обучения в ОУ 

в течение учебного 

года 

Педагог-организатор, 

методисты 

2 Модернизация нормативно-правовой базы 

деятельности, в том числе в целях 

совершенствования единых требований к 

обучающимся, законным представителям 

и работникам ОУ 

январь-март 2026 Директор ОУ, 

Заместитель директора по 

УВР 

3 Проведение анкетирования по вопросам 

противодействия коррупции в 

учреждении: 

- родителей (законных пред-ставителей); 

- обучающихся; 

- педагогов 

Декабрь 2025; 

июнь 2026 

Директор, 

заместители директора 

4 Размещение информационных сообщений 

и материалов по про-филактике 

терроризма и экстремизма на сайте 

образовательного учреждения 

в течение учебного 

года 

Методисты, специалист 

по работе со СМИ 

5 Усиление персональной ответственности 

работников учреждения за неправомерное 

принятие решения в рамках своих 

полномочий 

в течение учебного 

года 

Директор ОУ, 

заместители директора 

6 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

педагогических советах 

в течение учебного 

года 

Директор ОУ, 

заместитель директора по 

УВР 

7 Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников детского 

технопарка, не принимающих должных 

мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства 

по факту Директор ОУ, 

Заместитель директора 

по УВР 

Антикоррупционное образование 

1 Инструктивное совещание с целью 

доведения до сотрудников положений 

действующего законодательства РФ о 

противодействии коррупции, в т.ч. об 

Сентябрь  

2025 

Директор, 

заместители директора 



уголовной ответственности за 

коррупционные правонарушения 

2 Разработка и распространение анти-

коррупционных памяток среди 

обучающихся  

Октябрь -2025 Методический  

отдел 

3 Разработка конспектов тематических 

занятий по вопросам профилактики 

терроризма и экстремизма, формирования 

толерантности в современных условиях  

в течение учебного 

года 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

4 Антикоррупционные мероприятия 

разъяснительного и просветительского 

характера в детских объединениях. Беседа 

с учащимися «Нет коррупции», 

приуроченная к Между-народному дню 

борьбы с коррупцией  

декабрь- 2025 Педагоги 

дополнительного 

образования 

5 Размещение на официальном сайте 

образовательного учреждения 

информационного баннера 

антикоррупционной направленности, 

контроль за его наполнением  

В  течение учебного 

года 

Методический  

отдел 

6 Индивидуальные беседы с ра-ботниками в 

целях профилактики коррупционных 

проявлений 

В течение  

года 

Директор, 

заместители директора 

Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности в целях 

предупреждения коррупции 

1 Осуществление контроля за соблюдением 

требований, уста-новленных Федеральным 

зако-ном № 223-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муници-пальных нужд» 

В течение  

года 

Директор, 

специалист  

по закупкам 

2 Осуществление контроля за целевым 

использованием бюд-жетных средств ОУ 

В течение  

 года 

Директор, 

специалист  

по кадрам 
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